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Programma dell'evento formativo

RIDURRE LA CONTENZIONE SI PUO
Learning Tour presso I'APSP di Lavis

Premessa

Questo Learning Tour si colloca all'interno del rinnovato percorso di riflessione,
approfondimento e scambio di buone pratiche miranti alla riduzione, costante e sistematica, del
ricorso alla contenzione fisica e farmacologica in una prospettiva di tutela dei diritti e della dignita
della persona.

Per questo evento formativo I'APSP “Giovanni Endrizzi” di Lavis raccontera la propria esperienza
con la riduzione delle contenzioni: le motivazioni che hanno spinto I'Ente ad interrogarsi e ad
investire, il percorso dell'equipe, le strategie individuate, i risultati ottenuti.

Vi saranno dei momenti laboratoriali per facilitare la contestualizzazione nel proprio contesto
lavorativo e la possibilita di visitare la struttura per approfondire anche gli aspetti ambientali.

Obiettivi formativi

Il percorso formativo é finalizzato a raggiungere i seguenti obiettivi:

» Conoscere alcune strategie concretamente implementabili e sperimentabili nei propri contesti
lavorativi per ridurre le contenzioni;
e Acquisire conoscenze e competenze per elaborare nuove strategie per la riduzione delle

contenzioni nei propri contesti lavorativi.

Responsabile scientifico dell’evento formativo
Eleonora Negri - Responsabile Attivita Formative Upipa. Esperta di organizzazione e gestione dei
servizi formativi e dei processi di apprendimento.

Luogo, date e orari:
APSP “Giovanni Endrizzi" in Via Orti 50, Lavis
Venerdi 31 maggio 2024, dalle 9.00 alle 13.15 e dalle 14.00 alle 16.30

Giovedi 30 maggio sara organizzata una cena propedeutica, parte integrante del Learning

Tour, con l'obiettivo di conoscersi e socializzare, condividere aspettative rispetto alla proposta
formativa e far emergere difficolta e snodi critici in relazione alla riduzione delle contenzioni nei
propri contesti.

L'appuntamento é alle 20.00 presso I'agritur “La Laterna” di Sorni (frazione di Lavis). Chi volesse
partecipare e pregato di segnalarlo nel modulo di iscrizione, il costo della cena non € incluso
nella quota d'iscrizione.



Programma
> 8.30 Accoglienza e registrazione dei partecipanti - caffé di benvenuto
>9.00 Introduzione ai lavori e cornice di senso legata al Marchio Q&B
Dott.ssa Eleonora Negri, Responsabile Servizio Formazione di Upipa
>9.15 L'esperienza dell'APSP di Lavis
Equipe delllAPSP
>10.15 Lavoro in piccoli gruppi tematici - confronto guidato
| gruppi lavoreranno per circa 1 ora e 15 minuti, con pausa caffé autogestita
di 15 minuti

1° gruppo: La cultura della liberta: come e quanto la cultura organizzativa crea impronte
nell'operativita: il patto con il personale, il rapporto con i familiari, l'accoglienza
Dott.ssa Delia Martielli, direttrice APSP di Lavis

2° gruppo: Gli strumenti organizzativi al servizio della riduzione della contenzione: quali
sono i “luoghi” nei quali si decide

Dott.ssa Katia Nones, Coordinatrice dei servizi, APSP di Lavis

3° gruppo: Le strategie alternative alla contenzione: la persona al centro del processo di
cura, i dispositivi utili, gli accorgimenti con le persone che vivono con la demenza
Dott.ssa Erica Devigili, responsabile di nucleo, APSP di Lavis

4° gruppo: Il ruolo del movimento per la riduzione delle contenzioni: approfondimento
sullo stretto legame tra cadute - contenzione - movimento
Dott.ssa Francesca Ricottilli, fisioterapista, APSP di Lavis

> 12.00 Restituzione in plenaria (10’ a gruppo)
> 13.00 Conclusioni dei lavori di gruppo
> 13.15 Light lunch a buffet

> 14.00 Divisione in due gruppi:
- Gruppo A (20 persone): studio di un caso di successo portato dall’APSP di Lavis
- Gruppo B (20 persone, diviso in sottogruppi): visita alla struttura con domande di
approfondimento

> 15.00 Cambio attivita:
- Gruppo B (20 persone): studio di un caso di successo portato dall’/APSP di Lavis
- Gruppo A (20 persone, diviso in sottogruppi): visita alla struttura con domande di
approfondimento

> 16.00 Conclusioni della giornata

> 16.30 Questionario di apprendimento e gradimento

Destinatari

La partecipazione é riservata alle strutture aderenti al marchio Qualita & Benessere.

E caldeggiata in particolare la presenza dei coordinatori infermieristici. Il Learning Tour & aperto
anche ai direttori, purché partecipino con la propria équipe.

Non saranno accettate iscrizioni di singoli professionisti.
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Metodologia didattica

Il Learning Tour consiste nel progettare, organizzare e realizzare una visita presso un’altra
azienda considerata di eccellenza. Trattasi di una metodologia di formazione finalizzata alla
raccolta di informazioni ed esperienze che possono essere riprodotte o rimodulate.

Docenti

Delia Martielli - Direttrice APSP “Giovanni Endrizzi di Lavis”

Francesca Ricottilli - Fisioterapista, APSP “Giovanni Endrizzi di Lavis”
Katia Nones - Coordinatrice dei servizi, APSP “Giovanni Endrizzi di Lavis”
Erica Devigili - Responsabile di nucleo, APSP “Giovanni Endrizzi” di Lavis

Il tutoraggio dell'evento e la facilitazione dei gruppi di lavoro saranno garantiti da personale
Upipa e Q&B.

Iscrizioni

Sono ammesse solo iscrizioni d'equipe (minimo 3 e massimo 5 persone).

Accesso consentito a 8 - 10 équipe, per un massimo di 40 partecipanti.

Il corso & accreditato ECM per un valore di 8,5 crediti.

Per le iscrizioni, siete pregati di compilare il modulo allegato entro lunedi 20 maggio ed inviarlo
al seguente indirizzo: info@qualita-benessere.it

Quota d'iscrizione
Per gli enti aderenti al marchio Qualita & Benessere, la quota di partecipazione € di €130,00 per
persona + IVA se dovuta.

Learning Tour

Questo appuntamento si inserisce in un programma allargato di Learning Tour che vedra il

prossimo evento formativo organizzato in Friuli Venezia Giulia il 20 settembre 2024, sul tema

della riduzione della contenzione farmacologica.




